Assoclacdo de Munkcipins da
Regilo Auténama da Madeira

Ata da reunido do Jiri de acompanhamento e avaliagdo final do periodo experimentol do contratc de trabalho em fungBes publicas por tempo
indeterminado celebrado com a Assistente Técnica, fungbo de Recursos Humanos e Secretarlads, Gestiio e Manutengdo de Infroestruturas e

Equipamentos e Gestiio de Jogo Instanténeo, que iniciou em 02/12/2013, com vista a estabelecer a avaliocho final

Ao primeire dia do més de abril de dois mil e catorze, no Edificio Sede desta Associagdo de Municipios reuniu o Jiri de
acompanhamento e avaliaglo final do periodo experimental do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
celebrado com a Assistente Técnica, fungfio de Recursos Humanos e Secretariado, Gestdo e Manutengdo de Infraestruturas e
Equipamentos e Gestéo de Jogo Instantaneo, constituido por Dr. Anténio Miguel Ferreira Ribeirinho, Gestor de Recursos Humanos,
1. vogal efetive, que substituiu o Presidente do Jiri, Maria Cristina Jesus Silva Maia, Assistente Técnica, na &rea de Recursos
Humanos, numa Autarquia Local, 2.¢ vogal efetivo e Eng.® Rui David Pita Marques Luis, Presidente da Camara Municipal de Ponta
do Sol, 1.° vegal suplente, a fim de estabelecer a avaliagio final do periode experimental do contrato celebrado com a Assistente
Técnica, Isabel Margarida Gongalves.

Tomando em consideragde os critérios de classificagio dos factores a considerar para efeitos da avaliaglio final, inerente
documentacdo junta a presente Ata e registos inscritos nos mesmes, foi delibarado pelo Juri considerar concluido com sucesso o
periodo experimental do contrato celebrado com a trabalhadora, lsabel Margarida Gongalves, tendo a mesma, obtide a classificagdo
de 15,20 valores.

O jurl, nos termos da alinea b), do n.® 2, do art.° 1032, do Cadigo do Procedimento Administrativo, deliberou n&o proceder #
audiéncia prévia da trabalhadora, por se considerar que a decisdo é favordvel & interessada.

Mais deliberou dar-se conhecimento do contelido da presente Ata 4 Trabalhadora visada, apds o que se remetera, de imediato, ac
Exmo. Senhor Presidente do Conselho Executivo, para efeitos de homologagfio, e efeitos previstos no n.® 7, do art.® 12, da 12-
AJ2008, de 27 de fevereiro, na sua atual redago. Do despacho, uma vez conhecido pela Trabalhadora, pode ser interposta
impugnaglo administrativa, conforme previsto no n.° 11, do art.® 12, da referida lei n.° 12-A/2008, ao estabelecer que as regras
previstas na lei geral sobre procedimento concursal, para recrutamento de trabalhadores, sfo aplicaveis, com as necessarias
adaptagbes, designadamente, 4 impugnacgio administrativa dos resultados da avaliagao final do periodo experimental.

E nada mais havendo a tratar foi a reunifo encerrada, sendo que para constar se lavrou a presente Ata que vai ser assinada,
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